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1.

DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO AL CUAL SE LE HARA SEGUIMIENTO

NUMERO DEL CONTRATO /
CONVENIO Y ANO

7371-2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA O
ASOCIADO

UNION TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

OBJETO CONTRACTUAL

Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y financieros para la atencion a personas que se encuentren en edades entre los
dieciocho (18) afios y hasta los cincuenta y nueve (59) afios y once (11) meses de edad con discapacidad, implementando acciones que
favorezcan el desarrollo y mantenimiento de sus habilidades y capacidades para alcanzar mayores niveles de autonomia y toma de
decisiones, promoviendo su inclusién en los diferentes entornos, en el servicio social centros integrarte atencién interna, teniendo como
referentes los enfoques diferencial y de género.

NOMBRE DE LA SEDE / UNIDAD
OPERATIVA

CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 13

DIRECCION Y TELEFONO DE LA
SEDE / UNIDAD OPERATIVA

Kilébmetro 44 Via Bogota La Vega, Vereda Arrayan Alto, Finca El Uval_ (Villa Luna) San Francisco

CORREO ELECTRONICO DE LA
SEDE / UNIDAD OPERATIVA

integrartegrupol3sanfrancisco@gmail.com

2.

DATOS DE LA PERSONA DELEGADA POR EL CONTRATISTA PARA ATENDER LA VISITA
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NOMBRE DE LA PERSONA QUE
ATENDIO LA VISITA POR PARTE
DEL CONTRATISTA O ASOCIADO

YEIMMY GARZON

CARGO

COORDINADORA

No DE CELULAR

3107298383

3. DATOS DEL PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA

NOMBRE DEL PROFESIONAL DE
APOYO A LA SUPERVISION -
TECNICO

SANDRA PLAZAS ROLDAN

No DE CELULAR

3102164342

CORREO ELECTRONICO

splazasr@sdis.gov.co

4. DATOS GENERALES DE LA VISITA

FECHA DE LA VISITA 26/05/2025 HORA DE INICIO DE LA VISITA: 1:00 HORA FINAL DE LA VISITA: 3:30
COBERTURA CONTRATADA 80 ASISTENCIA EVIDENCIADA 78
PARA EL CENTRO DURANTE LA VISITA
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Se realiza seguimiento a las obligaciones contractuales mediante visita atendida por el coordinador, quien suministra informacién y presenta soportes correspondientes:
Observaciones generales:
Participantes en atencién: 79
Cupos disponibles 1
Medio familiar: O
En Citas médicas: 0
Hospitalizados:1
- Giovanny Alexander Mahecha Jiménez, desde | 26/05/2025 ingreso en vias urinarias hospital de la vega por una infeccion
Novedades en la prestacion del servicio:

- La participante Erika Ardilla presenta una posible fisura en cadera, en la actualidad camina con apoyo.

- La participante Luz Angélica Ledn, referente familiar solicita por medio de derecho de peticion entregado en el buzon del centro, traslado para el centro FUNDIR, respuesta
del 19 de mayo negado el traslado.

-La participante Nora Cruz, se encuentra en recuperacion por Ulcera por presion de tercer y cuarto grado, Seguimiento con clinica de heridas una vez a la semana.

Recorrido:
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Talento humano y actividades.
NONBRE Y APELLIDO PROFESION ACTIVIDAD
Yeimy Alejandra Garzén Coordinadora Recibe la visita
Paula Cesar Legro Quintero Psicélogo Gestidon documental
Mayra Milena Herrera Fandifio Trabajadora Social Recibe la visita
Laura Milena Garcia Méndez Terapeuta ocupacional En compensatorio
Jennifer Julieth Lagos Cérdenas Fisioterapeuta Con grupo
Luisa Valentina Mahecha Gonzalez Fisioterapeuta Intervencién individual
Jennifer Catalina Gil Ledn Fisioterapeuta Con grupo
Nathalia Andrea Velosa Vega Fonoaudidloga Con grupo
Jesus Antonio Hoyos Molano Fonoaudidlogo Actividad individual
Angie Katherine Moyano Jefe de enfermeria Reciben la visita de seguimiento y actividades propias de cargo
Diana Paola Intencipa Beltran Jefe de enfermeria Reciben la visita de seguimiento y actividades propias de cargo
Lina Paola Hernandez Arroyo Nutricionista No se encuentra en el centro
Ingrid Julieth Jaramillo Ochoa Tecndloga de alimentos Actividades propias al cargo
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Katerine Gonzalez Avendalo

Auxiliar administrativo

En gestion documental

Cristian Camilo Cardozo Sanchez

Técnico Ambiental

actividades propias de cargo

Diana Marcela Hernandez

Auxiliar de enfermeria

En grupo

Angela Inés Vasquez

Auxiliar de enfermeria

En tramites en La Vega

Yuleiny Zambrano Ramirez

Auxiliar de enfermeria

En administracién de medicamentos

Ginelda Milena Moreno

Auxiliar de enfermeria

En grupo en el servicio dos

Jary Vanessa Sastre

Auxiliar de enfermeria

En el servicio uno en notas

Brenda Natalia Ramirez

Auxiliar de enfermeria

En el servicio 2 en notas

Elizabeth Riafio calefio

Auxiliar de enfermeria

En el servicio uno con grupo

Laura Paola Soldrzano

Auxiliar de enfermeria

En grupo

Angie Yurany Guerrero

Auxiliar de enfermeria

En acompafiamiento hospitalario

Erik Alexander Suescun verdugo

Auxiliar de enfermeria

En acompafiamiento a cita odontoldgica

Angie Tatiana Hernandez Torrijo

Auxiliar de enfermeria

Servicio uno

Luisa Fernanda Calderén

Auxiliar de enfermeria

En servicio uno

Suly Julieth Benavidez castillo

Auxiliar de enfermeria

En el servicio 2 en grupo

Yefry Fabian reyes Ovalle

Auxiliar de enfermeria

En organizacion de formulas

Carroll Yisedt Mufioz Ortiz

Auxiliar de enfermeria

En el servicio 2
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Diana marcela Ocampo lancheros Auxiliar de enfermeria Servicio dos, en grupo
Edgar Dimate Villegas Auxiliar de enfermeria En servicio dos
Leydi Hoana Benitez Pérez Auxiliar de enfermeria Servicio uno
Maria paula Galindo Castafieda Auxiliar de enfermeria Servicio uno
Leidy Johanna Vaca Huertas Manipuladora de alimentos Servicio de alimentos
Karen Tatiana Virglez Pinilla Manipuladora de alimentos En servicio de alimentos
Claudia Marcela Castafio Vallejo Manipuladora de alimentos En servicio de cocina
Luz Amparo Chavez Barrante Manipuladora de alimentos En servicio de alimentos
Natalia Gamba Barrantes Manipuladora de alimentos En servicio de alimentos
Luz Adriana Herrera Diaz Manipuladora de alimentos En servicio de alimentos
Josman Alfonso Gonzalez Poveda Servicios generales actividades propias la cargo
Anyl Lizeth Méndez Sanchez Servicios generales actividades propias la cargo
Huver Leandro Acero Baracaldo Servicios generales actividades propias la cargo
Mary Luz Barbosa Gonzalez Servicios generales actividades propias la cargo
Salom Vanessa Sandoval Vega Servicios generales actividades propias la cargo
Sonia Ruth Grefias Servicios generales actividades propias la cargo
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Novedades del talento humano: No registra
Recorrido:

Durante el recorrido por las instalaciones del centro, se observa que las habitaciones de hombres y mujeres se encuentran organizadas, con las camas debidamente tendidas
y en buen estado de limpieza. Los bafios presentan condiciones adecuadas de higiene, cuentan con contenedores con bolsas negras, y cada participante dispone de su kit de
aseo personal, el cual esta debidamente identificado, se observa que algunos dispensadores de champu tienen poca cantidad de producto; no obstante, la coordinadora del
centro indica que estos son recargados regularmente los dias miércoles.

Los participantes estan distribuidos en dos areas diferenciadas, acorde a su sistema de apoyo movilidad y habilidades, denominadas Servicio Uno y Servicio Dos.

El Servicio Uno se localiza en la parte alta de la finca y esta destinado principalmente a personas con movilidad reducida o usuarias de silla de ruedas. Durante la visita, se
observa a un grupo de participantes en un area abierta, acompafiados por un profesional en fisiatria, quien desarrolla actividades individuales. Las auxiliares de enfermeria
estdn movilizacién postural en quienes lo requieren.

El Servicio Dos se encuentra ubicado en la parte baja de la finca y esté destinado a participantes que requieren apoyo parcial para la marcha. En esta zona, se identifican dos
auxiliares de enfermeria realizando actividades de higiene personal posterior al almuerzo. Durante el recorrido, se observa a una auxiliar realizando el cambio de pafial a una
participante en una silla, ubicada en el area exterior del espacio asignado para este fin, lo que expone innecesariamente a la persona durante el procedimiento. Se sugiere que
esta actividad se realice en un espacio privado y adecuado, conforme a los protocolos establecidos, con el fin de garantizar la dignidad e intimidad de los y las participantes.

Transporte:

La ruta se encuentra en hospital de la vega en el traslado de un participante.
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OBLIGACIONES GENERALES DEL
ASOCIADO

CUMPLE
OBSERVACIONES

Sl NO

EVIDENCIAS

7. No vincular directa o indirectamente a
menores de edad para el cumplimiento
de las actividades del objeto
contractual, en cumplimiento de las
instrucciones emanadas de la circular
001 de 2011 expedida por la Alcaldia
Mayor de Bogota.

Observaciones registradas en el

Durante la visita no se observan vinculacion de menores de edad para | presente  documento ACTA
el cumplimiento de las actividades del objeto contractual.

CIAIG13- 26/04/2025

14. No divulgar ni realizar propaganda a
nombre de su organizacién, que
comprometa o involucre a la poblacion
vinculada al convenio de asociacion, sin
previa autorizacion del participante, su
red familiar o cuidadora, y comunicacién
al supervisor del convenio.

vinculada al convenio

Observaciones registradas en el
presente documento ACTA

Durante la visita no se observa propaganda a nombre de la | CIAIG13- 26/04/2025
X organizacion del asociado que comprometa o involucre a la poblacion

18. No realizar reuniones o
manifestaciones de indole politica ni
instalara publicidad politica en los
muros y/o en espacios del Centro
Integrarte durante la ejecucion del
convenio de asociacion.

politica.

Observaciones registradas en el
presente documento ACTA

Durante la visita no se observan reuniones o manifestaciones de indole | CIAIG13- 26/04/2025

20. Denunciar de manera inmediata
ante la autoridad competente, cuando
se tenga conocimiento de hechos
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relacionados con todo tipo de maltrato,
violencias, omisiones o conductas que
conlleven a la amenaza o vulneraciéon
de derechos personas con
discapacidad, personas con
orientaciones sexuales o identidades de
género no heteronormativas, personas
pertenecientes a los diferentes grupos
étnicos — raciales y la poblacién victima
del conflicto armado, participantes del
servicio de conformidad con el articulo
67 de la Ley 906 de 2004 “Codigo de
Procedimiento Penal”, en concordancia
con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico
Disciplinario” y la Ley 1474 de 2011
“Estatuto Anticorrupcion”; al igual, que
cualquier conducta que se encuentre
tipificada como delito en la Ley 599 de
2.000 “Codigo Penal”, y de manera
especial las consagradas en el Titulo |
Delitos contra la Vida y la Integridad
Personal, Capitulo Tercero. Activando
las rutas de atencion correspondientes.

Durante la visita no se observa hechos relacionados con todo tipo de
maltrato, violencias, omisiones o conductas que conlleven a la amenaza
o vulneracion de derechos personas con discapacidad.

Observaciones registradas en el
presente documento ACTA
CIAIG13- 26/04/2025

22.Facilitar la labor del supervisor para
el control y el seguimiento al
cumplimiento  del convenio de
asociacion proporcionando la
informacién y documentacion que se

Observaciones registradas en el
presente documento ACTA
CIAIG13- 26/04/2025
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considere necesaria en los tiempos En el desarrollo de la visita se contd con el acompafiamiento del talento
establecidos para ello, acatando vy humano mencionado en el recorrido, el cual proporciond la informacién
aplicando las  observaciones 'y solicitada en el momento de la visita
recomendaciones de la supervision del
convenio.
OBLIGACIONES DE CARACTER CUMPLE
ADMINISTRATIVO OBSERVACIONES
SI NO
5.Garantizar durante la ejecucion del
convenio de asociacion, lo sefalado en
el numeral 7 del anexo técnico, NA NA Se identifica la proyeccion de 16 camaras instaladas en el centro | Observaciones registradas en el
referente a Medios Tecnoldgicos. integrarte a través de la proyeccién en monitor. presente documento ACTA
CIAIG13- 26/04/2025
OBLIGACIONES RELACIONADAS CUMPLE
RELACIONADOS CON LA ATENCION
A LA POBLACION CON < NO OBSERVACIONES EVIDENCIAS
DISCAPACIDAD
2. Garantizar que la gtencién de'las Durante la visita, se observa que el talento humano, garantizé la Observaciones registradas en el
personas con dlgcgpa0|dad, .este' libre atencion de las personas con discapacidad, a libre de acciones, presente documento ACTA CIAl
de acmone;, o'm.|3|ones 0 'S|tue.10|ones omisiones o situaciones que lleve implicito cualquier tipo de violencia G13- 26/04/2025
que ”“:"e |mpI!C|to cualqwe'r t'PO. de X (fisica y psicoldgica), amenaza, negligencia, descuido.
violencia  (fisica y  psicologica),
amenaza, negligencia, descuido,
exclusién, discriminacion (generalizada
0 por sus orientaciones sexuales o
identidades de género no
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heteronormativas, por pertenecientes a
los diferentes grupos étnicos — raciales
y/o a la poblacion victima del conflicto
armado) y en general cualquier otro acto
gue afecte la integridad fisica y/o moral
0 que ponga en riesgo o vulnere sus
derechos, autonomia, independencia,
integridad fisica, emocional o mental,
durante la ejecucion del convenio de
asociacién

4.Formular, presentar e implementar las
actividades para la ejecucion del Plan
de Generacion de Apoyos del centro,
desde cada uno de los ejes: eje de
atencion de Vida Independiente para la
inclusién, eje de Familias Inclusivas y
eje de Entornos Inclusivos, de acuerdo
con los plazos y demas requisitos
establecidos en el anexo técnico y
realizando seguimiento bimestral para
cada uno de los ejes de atencion
registrando los resultados del proceso
de cada una de las personas y los
ajustes al Plan Personalizado de
Apoyos - PPA, en los casos que se
requiera.

Eje de Familias Inclusivas

Una vez realizada el levantamiento de informacion se identifica que 60
participantes cuentan con referentes familiares.

Encuentro de familias:

El 22/05/25 se llevd acabo el encuentro de familia con la participacion
de la SDIS, en donde se realiza la socializaciéon del anexo técnico, se
contd con la participacion de 42 referentes familiares.

Actas de corresponsabilidad:
Se han firmado 30 actas de corresponsabilidad
Intervencion familiar:

- Adriana Mireya sarmiento, del 21/05/25 articulacion
institucional

Observaciones registradas en el
presente documento ACTA CIAI
G13- 26/04/2025
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- Yesica Paola Restrepo, del 21/07/25 socializacion avances del
proceso de atencion

- Jennifer Beltran, del 6/05/2025 y 11/05/2025 reconocimiento
del nivel corresponsabilidad familia —

- Julio Ernesto Vaca,; del 01/05/25 fortaleciendo de vinculos
afectivos.

- Luis Barreto 06/05 fortaleciendo vinculos afectivos.

- Luis Nifio; del 27/05/25 situacién en salud neumonia.

Visita domiciliaria:

Una vez revisadas las historias sociales delos participantes se identifica
gue a 40 de ellos se les debe actualizar la visita domiciliara.

Visita al centro durante el mes de mayo: Se registran 36 visitas al
centro referentes familiares durante el mes de mayo

Articulaciones:

Del 24/05/2025 se soporta una artiuclacion con la Academia de belleza,
para realizar una jornada el sabado 31 de mayo,

Con IDIPRON, se realiza un a articulacion para contar con la SHOW DE
MARIO que esta entidad maneja

Se sugiere el acompafiamiento por parte del area de trabajo social ante
cualquier novedad presentada con un participante que cuente con un

Pagina: 12 de 22
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referente familiar, de manera que se garantice

la oportuna
comunicacion e informacién sobre dicha situacion al referente familiar.

5.Elaborar seguimiento bimestral para
cada uno de los ejes de atencion: eje de
Vida Independiente para la inclusion,
eje de Familias Inclusivas y eje de
Entornos Inclusivos, establecidos para
el servicio, registrando los resultados
del proceso de cada una de las
personas y los ajustes al Plan
Personalizado de Apoyos - PPA, en los
casos que se requiera.

NA NA No observadas en la presente visita

No aplica

6.Evitar por parte del talento humano
del asociado o terceros cualquier accion
u omisién, que le cause muerte, dafio o
sufrimiento fisico, sexual, psicoldgico,
econdmico o patrimonial por su
condicion, asi como las amenazas de
tales actos, la coaccién o la privacion
arbitraria de la libertad, bien sea que se
presente en el ambito publico o en el
privado. También evitara cualquier
accion u omisién orientada al abuso
econdémico, el control abusivo de las
finanzas, recompensas o0 castigos
monetarios a las mujeres por razén de
su condicion social, econémica o

descuido.

Durante la visita, se observa que la atencién del talento humano,
estuviera libre de acciones, omisiones o situaciones que lleve implicito
X cualquier tipo de violencia (fisica y psicoldgica), amenaza, negligencia,

Observaciones registradas en el
presente documento ACTA CIAI
G13- 26/04/2025
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politica. Igualmente, debera facilitar y
promover la denuncia ante el
acaecimiento de cualquiera de las
circunstancias

7.Articular acciones activacion de rutas
de atencién con las distintas entidades
y autoridades competentes para
promover, garantizar y proteger los
derechos de los participantes, cuando
se encuentren en inobservancia,
amenaza, riesgo o vulneracion.

inobservancia, amenaza, riesgo o vulneracion

No se evidencia la necesidad de la activacién de rutas de atencion con
entidades y autoridades competentes para promover, garantizar y | g13. 26/04/2025
X proteger los derechos de los participantes, cuando se encuentren en

Observaciones registradas en el
presente documento ACTA CIAI

Realizar las demas actividades que se
requieran para el cabal cumplimiento

Durante la visita, se pudo evidenciar que en el marco del inicio del
convenio de asociacién se cuentan con la totalidad de elementos

Observaciones registradas en el
presente documento ACTA CIAI

del convenio de asociacion y las dadas X contemplados en la sabana de elementos y talento humano. Secundario | 13- 26/04/2025

por la supervision. a lo antes mencionado se deja la obligacién a mejorar.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CUMPLE

CON EL PROGRAMA DE ACCIONES

PREVENTIVAS Y CUIDADO . NO OBSERVACIONES EVIDENCIAS
INCLUSIVO PARA LA SALUD

1.Gestionar y articular de manera NGmero de participantes con medicamentos: 79 Observaciones registradas en el
oportuna acciones para el acceso a los ' presente documento ACTA CIAI
servicios de salud que requiera la X Numero de participante que utilizan absorbentes: 75 G13- 26/04/2025

poblacién; consentimientos informados,
citas médicas, procedimientos,
obtencién de medicamentos,

Numero de participante en silla de rueda: 29
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absorbentes y demas, identificando
necesidades y condiciones especificas
de las personas con discapacidad, con
el fin de apoyar a los sistemas familiares
en dichos procesos.

Barreras de acceso en medicamentos

El centro ha adelantado las gestiones necesarias para la consecucién
de medicamentos y la entrega de absorbentes. No obstante, se
evidencian barreras significativas, especialmente en el suministro de los
absorbentes por parte de Audiofarma. Ante esta situacion, el centro ha
presentado soportes que incluyen el envio de correos al area de Casos
Especiales y la radicacién de PQR, con el fin de gestionar y reducir

dichas barreras.

NOVEDADES PENDIENTES
NOMBRES Y MEDICAMENTO
APELLIDOS MEDICAMENTO PENDIENTE PENDIENTE
JUAQUIN
FERNANDO CARBOXIMETILCELULOSA E,\PIESED'GEANEER
BARRAGAN | SOLUCION OFTALMICA 5MG/ML CARMACIA
CONTRERAS
JOSE
HUMBERTO CARBOXIMETILCELULOSA E,\PIESED'GEANEER
PEREZ SOLUCION OFTALMICA 5MG/ML CARMACIA
HERNANDEZ
JOHAN SMITH PENDIENTE
BUITRAGO POLIETILENGLICOL ENTREGA POR
ESPINOSA FARMACIA
ALEXANDRA PENDIENTE
BEATRIZ POLIETILENGLICOL ENTREGA POR
MOSQUERA FARMACIA
ARIZA




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION

SOCIAL

FORMATO SEGUIMIENTO A OPERADORES TERCERIZADOS
DE SERVICIOS DE DISCAPACIDAD

Cédigo: FOR-PSS-413

Version: 1

Fecha: Memo 12023011499 — 21/04/2023

Pagina: 16 de 22

PENDIENTE
PEDRO POLIETILENGLICOL ENTREGA POR
CHARRY FARMACIA
LUz PENDIENTE
ANGELICA POLIETILENGLICOL ENTREGA POR
LEON AVILA FARMACIA
AN]'?(DSIEIO PENDIENTE
QUETIAPINA TABLETA 100 MG ENTREGA POR
SALGUEROL EARMACIA
OPEZ
MS:F’{\‘LDERNAY PENDIENTE
QUETIAPINA TABLETA 100 MG ENTREGA POR
BOHORQUEZ EARMACIA
GARZON
MS:F’{\‘LDERNAY PENDIENTE
AMANTADINA CAPSULA 100 MG ENTREGA POR
BOHORQUEZ EARMACIA
GARZON
E;ﬁl?é?() PENDIENTE
RISPERDONA TABLETA 2 MG ENTREGA POR
PULGARIN EARMACIA
GOMEZ
ng:ﬁA%EL PENDIENTE
OXIDO DE XINC PASTA 20 % ENTREGA POR
VANEGAS FARMACIA
RUIZ
ALEJANDRO PENDIENTE
LOZANO BACLOFENO TABLETA 10 MG ENTREGA POR
MELO FARMACIA
ALEJX(?A?\I%ER PENDIENTE
N TERBINAFINA TABLETA 250 MG ENTREGA POR
PATINO FARMACIA
MEDINA
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Citas Médicas Programadas

Raul Pérez — 27/05/2025 de Psiquiatria
Jorge Villegas — 27/05/2025- de Psiquiatria
Juan Gava — 27/05/2025 — odontologia

Jorge Villegas -30/05/2025 panoramica

Entrega de MIPRES

reducir dichas barreras.

Actualizacion de la Matriz censal:

12/03/2025.

Aceneth Rodriguez -28/05/2025 de médico general y odontologia

La Eps ha generado los Mipres para la entrega, sin embargo,
Audiofarma ha entregado tirillas de pendientes desde el mes de abril, el
centro ha presentado soportes que incluyen el envio de correos al érea
de Casos Especiales y la radicacion de PQR, con el fin de gestionar y

El centro realiza la Ultima actualizacion de la matriz censal el
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Fecha de Verificacion 12/3/2025
Profesional Que Realiza Verificacion Alexandra Cluiceno de la Cruz
Numero De Telefono Del profesional 3126200277
Contributivos 11
Subsidiados 69
Numero de Participantes en atencion 80
Numero de Participantes por EPS'S - EPS 80
Capital Salud 39
sanitas 4
Famisanar 15
Compensar 2
Mueva EPS 18
salud Total 1
Regimen especial | sanidad policia 1
OBLIGACIONES RELACIONADAS CUMPLE
CON SUBSISTEMA DE GESTION OBSERVACIONES EVIDENCIAS
DOCUMENTAL Y ARCHIVO Sl NO
Diligenciar y presentar los reportes de
informacién definidos en el anexo
técnico, en medio fisico y digital, en los
formatos suministrados por la SDIS i o
para el registro de la informacién NA NA No verificados en la presente visita
derivada del proceso de atencion vy,
solicitados durante la ejecucion del
convenio de asociacién, con la No aplica
periodicidad establecida, de manera
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oportunay efectuando los ajustes a que
/haya lugar.

OBLIGACIONES RELACIONADAS
CON LA GESTION DEL TALENTO
HUMANO

EVIDENCIAS

1.Cumplir con las condiciones
generales del talento humano y con el
procedimiento para la presentacién de
este de acuerdo con lo establecido en
anexo técnico en el Titulo 4, contratando
en los tiempos sefialados en el anexo
técnico, la totalidad del talento humano
requerido para la prestacion del
servicio, el perfil, cumpliendo con los
horarios y actividades previstas para la
modalidad; durante la ejecucion del
convenio de asociacién.

Observaciones registradas en el
presente documento ACTA CIAI
G13- 26/04/2025

8.Asegurar que los fines de semana,
incluyendo los dias festivos, el Centro
Integrarte cuente con los auxiliares de
10 CLAUSULADO CONVENIO DE
ASOCIACION DECRETO 092/2017
NUMERO DEL CONVENIO: 7509-2025
enfermeria, de servicios generales,
manipulador de alimentos, y la cantidad

DE SERVICIOS DE DISCAPACIDAD Pagina: 19 de 22
CUMPLE
OBSERVACIONES
SI NO
X El asociado cuenta con la totalidad de perfiles solicitados en el anexo
técnico para la atencion de la poblacion.
NA NA No aplica, la presente se desarrolla entre semana. No aplica
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de profesionales, de acuerdo con lo
establecido en el Anexo Técnico.

OBLIGACIONES RELACIONADAS
CON AMBIENTES ADECUADOS Y
SEGUROS

CUMPLE

Sl

NO

OBSERVACIONES

EVIDENCIAS

5.Mantener el espacio fisico funcional
en condiciones de seguridad, limpieza,
pulcritud, higiene, desinfeccion,
asepsia, desratizacién, fumigaciones,
lavado de tanques, aseo general en
habitaciones, oficinas, talleres, bafios,
cocina, areas comunes, area de
basuras, zonas verdes y cualquier otro
lugar que sea utilizado en el desarrollo
de la jornada diaria para la ejecucion del
convenio; en concordancia con el plan
de saneamiento del asociado, sus
respectivos programas y conforme lo
establecido en el anexo técnico,
incluyendo el cuidado, mantenimiento y
reparaciones de dicho espacio en
donde se desarrolla el servicio, asi
como el encerramiento del centro.

Las instalaciones del centro presentan un estado general adecuado
para el desarrollo de las actividades diarias. Los espacios comunes,
salones, zonas de esparcimiento se encuentran organizados y en

condiciones de limpieza

Observaciones registradas en el
presente documento ACTA CIAI
G13- 26/04/2025

OBLIGACIONES RELACIONADAS
CON DOTACION Y ELEMENTOS

CUMPLE

OBSERVACIONES

EVIDENCIAS
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MINIMOS PARA EL DESARROLLO
DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

Sl NO

Disponer en buen estado de la totalidad
de elementos, contenidos en la sabana
de elementos, teniendo en cuenta las
caracteristicas técnicas minimas alli
descritas, cantidades establecidas y
periodicidad de entrega de cada
elemento. En caso de presentar
caracteristicas superiores, los
elementos seran pagados hasta el valor
indicado en cada rubro por estructura de
costos y avalado por la SDIS

Durante el desarrollo de la presente visita se evidencio que cuentan con
los elementos.

Observaciones registradas en el
presente documento ACTA CIAI
G13- 26/04/2025

Registre la informacion solicitada:

5. CONCEPTO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES VERIFICADAS EN LA VISITA

El centro en la presente visita cumple con las obligaciones.

6. ACCIONES POR MEJORAR COMO RESULTADO DE LA VISITA

ACCIONES POR MEJORAR

PLAZO
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¢EL ASOCIADO DIO CUMPLIMIENTO A LAS ACCIONES DE
MEJORA Y PLAZOS ACORDADOS EN LA VISITA ANTERIOR?

FECHA DE LA ULTIMA VISITA: 22/04/2025
SI X NO

El centro cumple con la accién de mejora

REGISTRE EL SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DE MEJORA:

NOMBRE(S) DE QUIEN(ES) ATIENDE(N) LA
VISITA

YEIMMY GARZON

FIRMA(S) DE QUIEN(ES) ATIENDE(N) LA VISITA

Ver listado de asistencia

CARGO(S) DE QUIEN(ES) ATIENDE(N) LA
VISITA

COORDINADORA

NOMBRE(S) PROFESIONAL(ES) DE APOYO A LA
SUPERVISION

SANDRA PLAZAS ROLDAN

FIRMA(S) PROFESIONAL(ES) DE APOYO A LA
SUPERVISION

Ver listado de asistencia




